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INTRODUCCIÓN
Para nadie es indiferente lo que en los últimos años ha venido sucediendo al interior de la Iglesia católica con vasta 
repercusión en la vida social. Creyentes y no creyentes reaccionan de diversas maneras que reflejan la gravedad del 
daño social, de personas en su dignidad, de la fe de un pueblo creyente en Jesucristo que lo ha desconocido en las 
personas de los más frágiles socialmente. El Papa Francisco, desde su paternidad pastoral, invita al pueblo de Dios 
en Chile, a Orar por nuestra Iglesia y “mirar hacia donde el Espíritu nos impulsa” haciéndonos responsables de su 
sanación sabiendo que “en medio de la oscuridad siempre comienza a brotar algo nuevo, que tarde o temprano 
produce frutos”. En ese ánimo, les ofrecemos a las diversas comunidades, grupos cristianos comprometidos en la 
Iglesia y a los que están alejados de la Institución pero que buscan sumarse de alguna manera a su recreación, a 
trabajar el mensaje que se nos ofrece y contribuir a que la misión de Jesucristo en medio del pueblo de Chile sea un 
renacer de nuevo. Es nuestra contribución porque cada niño, joven, o adulto se abra a la confianza y esperanza por 
una sociedad donde podamos ser realmente un pueblo de hermanos.

A) ¿DE QUÉ SE TRATA?
Son 6 temas, que corresponden a cada párrafos del Mensaje del Papa donde se abordan aspectos importantes para 
una renovación y conversión eclesial, sana y a largo plazo. Temas que tienen una secuencia pero también el guía 
puede seleccionar aquellos que le parezca pertinente. 
Los temas son los siguientes:
Ficha 1: Sacar carnet de adultos corresponsables
Ficha 2: Limpiar la mirada
Ficha 3: Las víctimas de abusos 
Ficha 4: Cultura del cuidado y protección
Ficha 5: Una fe a la altura de los tiempos
Ficha 6: Los Santos de la puerta del lado

B) ¿CÓMO TRABAJARLOS?
El guía verá el momento oportuno para trabajar los temas. El tiempo disponible puede ser de 2 horas o 1 hora, 
según disponibilidad horaria. Se puede adecuar la metodología de manera variable. Lo importante es cumplir el 
objetivo deseado: “reflexionar, pensar, evaluar, discernir, por donde caminar para eliminar de nuestra Iglesia y 
sociedad la cultura del abuso”. 
Pistas metodológicas:
Repartir la ficha de trabajo / Siempre partir de una motivación inicial / Presentar el objetivo específico de la sesión 
/ Generar una pregunta inicial para abrir la conversación / Invitar a leer la ficha y el modo de trabajo en pequeños 
grupos (o también puede ser leída socialmente y reaccionar a las preguntas del documento) / Recoger reacciones 
a la pregunta / Breve debate (de acuerdo al tiempo disponible) / Momento personal (o sugerencias abiertas) sobre 
“por donde seguir caminando” en este desafío que el tema nos presenta. / Finalizar con una breve Oración, dirigi-
da por el Guía o preparada por algunos de los participantes.

C) ESTRUCTURA DE CADA SESIÓN
En cada sesión se consideran 4 momentos claves:
1. Momento de pensar/reflexionar (presentando y compartiendo el tema)
2. Momento de discernir en grupo/comunidad (los aspectos que se derivan para la vida social desde el tema 
reflexionado) 
3. Momento de compromisos de acción (invitación a considerar compromisos de acción a nivel personal, institucio-
nal, familiar, etc. “por donde caminar”)
4. Momento de oración

fICHA n°4



Equipo Inspectorial
Pastoral Juvenil

fICHA n°4 Cultura del cuidado y protección

I - OBJETIVOS

CONOCER ALGUNAS PISTAS PARA UNA CULTURA DEL CUIDADO Y PROTECCIÓN.

II - TEXTO: LECTURA PERSONAL O GRUPAL

En estos encuentros constate cómo la falta de reconocimiento/escucha de sus historias, como también del 
reconocimiento/aceptación de los errores y las omisiones en todo el proceso, nos impiden hacer camino. 
Un reconocimiento que quiere ser más que una expresi6n de buena voluntad hacia las víctimas, más bien 
quiere ser una nueva forma de pararnos frente a la vida, frente a los demás y frente a Dios. La esperanza 
en el mañana y la confianza en la Providencia nace y crece en asumir la fragilidad, los limites e incluso el 
pecado para ayudarnos a salir adelante". El "nunca más" a la cultura del abuso, así como al sistema de 
encubrimiento que le permite perpetuarse, exige trabajar entre todos para generar una cultura del cuida-
do que impregne nuestras formas de relacionarnos, de rezar, de pensar, de vivir la autoridad; nuestras 
costumbres y lenguajes y nuestra relación con el poder y el dinero. Hoy sabemos que la mejor palabra que 
podamos dar frente al dolor causado es el compromiso para la conversión personal, comunitaria y social 
que aprenda a escuchar y cuidar especialmente a os m6s vulnerables. Urge, por tanto, generar espacios 
donde la cultura del abuso y del encubrimiento no sea el esquema dominante; donde no se confunda una 
actitud crítica y cuestionadora con traición. Esto nos tiene que impulsar como Iglesia a buscar con humil-
dad a todos los actores que configuran la realidad social y promover instancias de diálogo y constructiva 
confrontación para caminar hacia una cultura del cuidado y protección.

Pretender esta empresa solamente desde nosotros o con nuestras fuerzas y herramientas nos encerraría 
en peligrosas dinámicas voluntaristas que perecerían en el corto plazo. Dejémonos ayudar y ayudemos a 
generar una sociedad donde la cultura del abuso no encuentre espacio para perpetuarse. Exhorto a todos 
los cristianos y especialmente a los responsables de Centros de formación educativa terciaria, de educa-
ción formal y no formal, Centros sanitarios, Institutos de
formación y lJniversidades,  a mancomunar esfuerzos en las diócesis y con la sociedad civil toda para pro-
mover lucida y estrat6gicamente una cultura del cuidado y proteccin. Que cada uno de estos espacios 
promueva una nueva mentalidad.
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I - Preguntas orientadoras para compartir (escoger algunas)

1 - INVITAR A CADA UNO, A ESCOGER DEL TEXTO DEL PAPA, SOLO 2 ASPECTOS QUE A SU PARECER SE NECESITAN PARA GENE-

RAR UNA “CULTURA DEL CUIDADO”. 

2- SE PONE EN COMÚN Y SE INTERCAMBIAN OPINIONES.

II - Plenario: El guía invita a solo 1 o 2 grupos a compartir sus opiniones.

(El guía cierra el plenario, diciendo que cada aspecto que el Papa expresa para generar una cultura de la 
protección y del cuidado, son importantes y prioritarias. Cada ambiente social, grupos, instituciones edu-
cativas, perciben aspectos primeros o prioritarios a tener en cuenta según las realidades que están vivien-
do).

III - Discernimiento personal/grupal

El guía invita a cada uno identificar 2 desafíos a trabajar para que en nuestras familias se cuide o consoli-
de una cultura de la protección y del cuidado.

IV - Compartir Reflexión

El guía pide si 2 o 3 personas quieren compartir su reflexión. De no ser así, invita a una Oración de cierre.

V - Oración de cierre

El guía invita a agradecer al Papa por sus orientaciones para nuestro pueblo chileno. Y al Padre Dios para 
que nos acompañe y cuide en nuestro compromiso de crecer en una cultura de la protección y del cuida-
do.


