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FICHAS DE REFLEXIÓN PARA LOS CONSEJOS PARROQUIALES Y 

AGENTES EVANGELIZADORES  

 

La instrucción pastoral es un texto de la 

Congregación para el Clero que continúa la 

renovación eclesial que ha propiciado el 

Papa Francisco desde Evangelii Gaudium. Es 

un llamado a obispos, presbíteros, 

consagrados, laicos, religiosos y de todos los 

fieles bautizados, a analizar la realidad de la 

parroquia en el contexto de un empeño 

evangelizador para el tiempo de hoy y de una 

coherencia de vida, dando significado a una 

pastoral de comunión y de 

corresponsabilidad. 

 

Este material pretende suscitar la reflexión de los consejos parroquiales y agentes 

evangelizadores en lo que atañe a la renovación de la comunidad es por este 

motivo que se han seleccionado los textos del documento que suscitan esa 

meditación. 

 

Se propone una modalidad on-line para ser trabajada en este tiempo, 

ciertamente, se pueden hacer modificaciones a la metodología según las 

características de cada comunidad. 

 

Objetivo General  

Reflexionar sobre nuestro servicio pastoral en la 

Parroquia a la luz de la Instrucción" La conversión 

pastoral de la comunidad parroquial al servicio de la 

misión evangelizadora de la Iglesia", redactada por la 

Congregación para el Clero. 
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Destinatarios:  

Agentes de Pastoral parroquial: integrantes de Consejo Parroquial; Catequistas, 

Asesores de Pastoral Juvenil, Pastoral Social, animadores de grupos o 

comunidades, etc. 

 

Modalidad: 

 Cada Parroquia tiene las Fichas de trabajo, para organizar los Encuentros 

de reflexión Parroquial. 

 En la Parroquia, se organiza previamente la Convocatoria e Inscripción a 

participar. En lo posible que el número de participantes sea mínimo 8 y 

máximo 15. De manera permita la interacción en la sesión. 

 Para ello, se solicita que algún Agentes Pastoral, asuma la invitación a 

participar de algunas reuniones (on line) para llevar a cabo el Objetivo 

planteado a través del desarrollo de las fichas adjuntas. Indica el horario y 

Programa breve que componen los temas (4 Fichas) a trabajar. 

 Se prevé un encargado/a o conductor (facilitador/a) de las sesiones. Se 

prepara previamente leyendo las fichas (y en lo posible, que conozca el 

Documento completo del Instructivo). 

 Cada Ficha es una sesión de aproximadamente de 1 hora.  

 Las sesiones por ficha son 4. El facilitador programa las sesiones 

conociendo las posibilidades horarias de los participantes.  

 Importa que la Parroquia tenga a disposición la plataforma virtual para la 

conexión e interacción de los participantes. Así como, el agente con mayor 

habilidad para facilitar este proceso. 

 Para quienes se inscriban previamente, se les envía la ficha 

correspondiente para el trabajo previo. De manera, al conectarse se 

haga ágil y dialogante los aportes que se traen ya reflexionados. Se envía 

una ficha cada vez. (entregada al final de cada sesión) 

 Importa que el facilitador, tenga preparada una sencilla Oración de Inicio 

(Ya cada ficha contempla una Oración de cierre). 

 Será importante, al inicio y término de las 4 Sesiones, que el Párroco o 

Vicario Parroquial entregue un breve mensaje de bienvenida y 
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agradecimiento por la participación en esta iniciativa formativa y de 

reflexión. 

Las Sesiones, siguen el mismo esquema metodológico, de manera facilitar su 

comprensión y aporte de los participantes. 

 

Los temas de las Sesiones son: 

 

FICHA N° 1 LA PARROQUIA, "CASA EN MEDIO DE LAS 

CASAS" 

 

FICHA N ° 2 LA CONVERSIÓN PASTORAL 

 

FICHA N ° 3 EL VALOR DE LA PARROQUIA HOY 

 

FICHA N ° 4 EL CONSEJO PASTORAL PARROQUIAL 
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FICHA 1 

LA PARROQUIA, "CASA EN MEDIO DE LAS CASAS" 

 
Objetivo 

Reflexionar sobre la importancia de una 

renovación en clave misionera de la “Cultura del 

encuentro” en la vida parroquial. 

Presentación 

Estimado/a hermano, te hacemos llegar la Ficha 

de reflexión para que, desde tu casa, te des un 

breve tiempo para reflexionar y, posteriormente, 

conectarnos con el grupo para compartir junto a 

tus hermanos que están presente en la animación 

de la Parroquia y han estado reflexionando sobre 

este tema. 

Para ello, trabaja los pasos siguientes:  

Paso 1:  

 Ponte en presencia del Señor. (Haz una pequeña oración)  

 Lee la ficha siguiendo los pasos.  

 Toma unos breves apuntes para compartir 

posteriormente, vía virtual. 

 Reflexiona sobre la pregunta: ¿Qué sugiere el título de 

esta sesión? La parroquia, "casa en medio de las 

casas" Escribe algunas reacciones breves (1 ó 2) 

 

1. ____________________________ 

 

 

2.____________________________ 
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Paso 2:   

Para describir lo que vivimos 

a) Introducción. Leemos: 

Signo de la presencia permanente del Señor Resucitado en medio de su Pueblo, la 

parroquia es "casa en medio de las casas" - y su sentido misionero es fundamental 

para la evangelización. La globalización y el mundo digital han cambiado su 

vínculo específico con el territorio, que ya no es sólo un espacio geográfico, sino 

un espacio existencial. Pero es precisamente en este contexto que surge la 

"plasticidad" de la parroquia, capaz de captar las exigencias de los tiempos y 

adaptar su servicio a los fieles y a la historia.  

Por este motivo, se subraya la importancia de una renovación en clave 

misionera de la cultura del Encuentro en la vida parroquial. 

 

b) Reflexión/revisión personal de lo que sucede en la vida parroquial: 

(responder aquello que le parece más pertinente).  

Es importante considerar que las actitudes o mentalidades a convertir es 

del agente pastoral, en el sentido que existen en la comunidad parroquial 

concepciones que ya son caducas o nociones erradas que 

impiden una renovación eclesial. A su vez, los procesos por 

activar o animar en la parroquia son las acciones que se 

podrían hacer para concretar la transformación de la comunidad 

a la luz de aquello que plantea el instructivo.  

 
Desde el Instructivo Actitudes o 

mentalidades a 
convertir (del agente 

pastoral) 

Procesos por activar 
(o animar) en la 

parroquia 

a) La Iglesia advierte la 

necesidad de redescubrir la 

iniciación cristiana, que genera 

una nueva vida, porque se 

inserta en el misterio de la vida 

misma de Dios. Es un camino 

que no tiene interrupción, ni está 

vinculado solo a celebraciones o 
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a eventos, porque no se ciñe 

principalmente al deber de 

realizar un “rito de paso”, sino 

únicamente a la perspectiva del 

permanente seguimiento de 

Cristo (n.23) 

b) La “cultura del encuentro” es 

el contexto que promueve el 

diálogo, la solidaridad y la 

apertura a todos, resaltando la 

centralidad de la persona. Es 

necesario, por tanto, que la 

parroquia sea un “lugar” que 

favorezca el “estar juntos” y el 

crecimiento de relaciones 

personales duraderas, que 

permitan a cada uno percibir el 

sentido de pertenencia y ser 

amado (n.25) 

  

c) El Papa Francisco se expresa 

así de la Parroquia: “…seguirá 

siendo “la misma Iglesia que vive 

entre las casas de sus hijos y de 

sus hijas”. Esto supone que 

realmente esté en contacto con 

los hogares y con la vida del 

pueblo, y no se convierta en una 

prolija estructura separada de la 

gente o en un grupo de selectos 

que se miran a sí mismos” (n.29) 

  

 

Paso 3  

Nos conectamos y compartimos. (Conducidos 

por el facilitador/a).  

 Partimos compartiendo el Paso 1. 

 Facilitador lee Introducción del Paso 2 

 Facilitador invita a compartir lo reflexionado 

previamente en casa (sobre las citas del Paso 2). 

 El facilitador toma nota de las respuestas y juntos establecen acuerdos 

para trabajar en la renovación de la parroquia 
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 Una vez finalizado el trabajo, el facilitador invita a la oración comunitaria 

(Paso 4) 

 

Paso 4  
Invitación a Orar por nuestro servicio 
parroquial  

Demos espacio al Espíritu Santo para que nos acompañe 

en este servicio eclesial en beneficio del pueblo de Dios 

que peregrina en nuestros sectores. 

 Recemos juntos el Salmo 23:  
 

El Señor es mi pastor; 

nada me falta. 

En verdes praderas me hace descansar, 

a las aguas tranquilas me conduce, 

me da nuevas fuerzas 

y me lleva por caminos rectos, 

haciendo honor a su nombre. 
 

Aunque pase por el más oscuro de los valles, 

no temeré peligro alguno, 

porque tú, Señor, estás conmigo; 

tu vara y tu bastón me inspiran confianza. 
 

Me has preparado un banquete 

ante los ojos de mis enemigos; 

has vertido perfume en mi cabeza, 

y has llenado mi copa a rebosar. 

Tu bondad y tu amor me acompañan 

a lo largo de mis días, 

y en tu casa, oh Señor, por siempre viviré. 

 

Invocamos la protección de Nuestra Auxiliadora: Dios te salve María… (pensando 

en los habitantes del sector Parroquial y/o peticiones personales) 

 

Despedida, hasta próxima sesión/Encuentro. 
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Objetivo  
Reflexionar sobre la importancia de 

conversión pastoral como requisito para el 

anuncio de Jesucristo al Pueblo de Dios. 

 

Presentación 

Estimado/a hermano, te hacemos llegar la 

Ficha de reflexión para que, desde tu casa, 

te des un breve tiempo para reflexionar y, 

posteriormente, conectarnos con el grupo 

para compartir junto a tus hermanos que 

están presente en la animación de la 

Parroquia y han estado reflexionando 

sobre este tema.  

 

Paso 1:  

 Ponte en presencia del Señor.  

 Lee la ficha siguiendo los pasos.  

 Toma unos breves apuntes para compartir 

posteriormente, vía virtual. 

 Reflexión inicial: Para mí, la “conversión” tiene 

relación con… 

 

1. ____________________ 

 

2.  ____________________ 

 

 

 

FICHA 2 
LA CONVERSIÓN PASTORAL 
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Paso 2:   

Para describir lo que vivimos 

a) Introducción. Leemos desde el Instructivo:  

 

“Las situaciones descritas por esta Instrucción representan una preciosa 

ocasión para la conversión pastoral en sentido misionero. Es, ciertamente, 

una invitación a las comunidades parroquiales a salir de sí mismas, 

ofreciendo instrumentos para una reforma, incluso estructural, orientada 

a un estilo de comunión y de colaboración, de encuentro y de cercanía, de 

misericordia y de solicitud por el anuncio del Evangelio” (n.2). 

Por este motivo, queremos reflexionar algunas implicancias que tiene este 

llamado a la Conversión pastoral. 

 

b) Reflexión/revisión personal de lo que nos puede suceder en 

la vida parroquial: (responder aquello que le parece más 

pertinente). 

 

Desde el Instructivo Actitudes o 
mentalidades a 

convertir (del agente 
pastoral) 

Procesos por 
activar (o animar) 

en la parroquia 

“El Santo Padre indica: ‘Si algo 
debe inquietarnos santamente y 
preocupar nuestra conciencia, es 
que tantos hermanos nuestros 
vivan sin la fuerza, la luz y el 
consuelo de la amistad con 
Jesucristo, sin una comunidad 
de fe que los contenga, sin un 
horizonte de sentido y de vida. 
Más que el temor a 
equivocarnos, espero que nos 
mueva el temor a encerrarnos en 
las estructuras que nos dan una 
falsa contención, en las normas 
que nos vuelven jueces 
implacables, en las costumbres 
donde nos sentimos tranquilos, 
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mientras afuera hay una 
multitud hambrienta y Jesús nos 
repite sin cansarse: “¡Dadles 
vosotros de comer!” (Mc 6,37)’” 
(n.3) 
“Para que el camino de la Palabra 
continúe, se requiere que en las 
comunidades cristianas se 
adopte una decidida opción 
misionera, «capaz de 
transformarlo todo, para que las 
costumbres, los estilos, los 
horarios, el lenguaje y toda 
estructura eclesial se convierta 
en un cauce adecuado para la 
evangelización del mundo actual 
más que para la 
autopreservación” (n.5) 

  

 

Paso 3:  

Nos conectamos y compartimos. (Conducidos por 

el facilitador/a).  

 Partimos compartiendo el Paso 1. 

 Facilitador lee Introducción del Paso 2 

 Facilitador invita a compartir lo reflexionado 

previamente en casa (sobre las citas del Paso 2). 

 El facilitador toma nota de las respuestas y juntos 

establecen acuerdos para trabajar en la renovación de la parroquia 

 Una vez finalizado el trabajo, el facilitador invita a la oración comunitaria 

(Paso 4) 

 

Paso 4:   
Invitación a Orar por nuestro servicio 
parroquial 

Demos espacio al Espíritu Santo para que nos anime 

en este servicio eclesial en beneficio del pueblo de 

Dios que peregrina en nuestros sectores. Podemos 

leer 2 números del Salmo siguiente cada persona, 

libremente. 
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Oremos con el Salmo 80 (79). Por una renovación del pueblo de Dios.  
1. “Escucha, pastor de Israel, que guías a José como un rebaño, tú que te 
sientas en los querubines  
 

2. resplandece delante de Efraín, Benjamín y Manasés. ¡Despierta tu 
valentía, ven y sálvanos!  
 

3. ¡Oh Dios, retómanos en tus manos, haz brillar tu faz y sálvanos!  
 

4. ¿Hasta cuándo, Señor, Dios de los ejércitos, ¿vas a desconsiderar las 
oraciones de tu pueblo?  
 

5. Le diste por comida un pan de lágrimas, han bebido sus lágrimas hasta 
saciarse.  
 

6. Somos la presa que se arrebatan nuestros vecinos, y nuestros enemigos se 
burlan de nosotros. 
 

7. ¡Oh Dios de los ejércitos, restablécenos, haz brillar tu faz y sálvanos!  
 

8. Tenías una viña que arrancaste de Egipto, para plantarla, expulsaste 
naciones.  
 

9. Delante de ella despejaste el terreno, echó raíces y repletó el país.  
 

10. De su sombra se cubrieron las montañas y de sus pámpanos, los cedros 
divinos.  
 

11. Extendía sus sarmientos hasta el mar y sus brotes llegaban hasta el río.  
 

12. ¿Por qué has destrozado sus cercos? Cualquier transeúnte saca racimos,  
 

13. el jabalí de los bosques la devasta y los animales salvajes la devoran. 
  

14. ¡Oh Dios es hora de que regreses; mira de lo alto del cielo y contempla, 
visita esa viña  
 

15. y protégela, ya que tu derecha la plantó!  
 

16. Los que le prendieron fuego como basura, que perezcan al reproche de tu 
mirada. 
 

17. Que tu mano apoye al hombre que hace tus obras, al hijo de hombre que 
has hecho fuerte para ti.  
 

18. Ya no nos apartaremos más de ti, nos harás revivir y tu nombre 
invocaremos. ¡Señor, ¡Dios, restablécenos, haz brillar tu faz y sálvanos!" 

AMÉN 

Invocamos la protección de Nuestra Auxiliadora: (pensando en nuestras familias 

y muchas otras que viven como ovejas sin pastor) Dios te salve María… 

 

Despedida, hasta próxima sesión/Encuentro. 
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FICHA  3 

EL VALOR DE LA PARROQUIA HOY 

 

 

Objetivo   
Reflexionar sobre el valor de la 

Parroquia como instancia 

evangelizadora del Pueblo de Dios. 

 
Presentación 

Estimado/a hermano, te hacemos 

llegar la Ficha de reflexión para 

que, desde tu casa, te des un breve 

tiempo para reflexionar y, 

posteriormente, conectarnos con el 

grupo para compartir junto a tus 

hermanos que están presente en la 

animación de la Parroquia y han 

estado reflexionando sobre este 

tema. Para ello sigue los siguientes 

pasos: 

Paso 1:  

  Ponte en presencia del Señor.  

 Lee la ficha siguiendo los pasos.  

 Toma unos breves apuntes para compartir 

posteriormente, vía virtual. 

Reflexión inicial: Para mí, la “Parroquia” ha significado...”  

1. __________________ 

 

2.   ___________________ 

 

Paso 2.   
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Para describir lo que vivimos 

a) Introducción. Leemos: 

Lo que el Documento define/describe lo que es la parroquia: 

“La parroquia es presencia eclesial en el territorio, ámbito de la escucha de la 

Palabra, del crecimiento de la vida cristiana, del diálogo, del anuncio, de la 

caridad generosa, de la adoración y de la celebración», y afirma que ella «es 

comunidad de comunidades” (n. 27). 

 “La parroquia, por tanto, es una comunidad convocada por el Espíritu Santo, 

para anunciar la Palabra de Dios y hacer renacer nuevos hijos en la fuente 

bautismal; reunida por su pastor, celebra el memorial de la pasión, muerte y 

resurrección del Señor, y da testimonio” (n. 29). 

Por este motivo, queremos reflexionar algunas implicancias de la existencia de 

nuestra Parroquia en el sector. 

 

b) Reflexión/revisión personal sobre los textos siguientes y 

reaccionar a lo que se solicita: (responder aquello que le parece 

más pertinente). 

 

Dice la Instrucción: Actitudes o 
mentalidades a 
convertir (del 

agente pastoral) 

Procesos por activar 
(o animar) en la 

parroquia 

a) “La configuración territorial 
de la parroquia, sin embargo, 
hoy está llamada a 
confrontarse con una 
característica peculiar del 
mundo contemporáneo, en el 
cual la creciente movilidad y la 
cultura digital han dilatado los 
confines de la existencia. Por 
una parte, la vida de las 
personas se identifica cada vez 
menos con un contexto 
definido e inmutable, 
desenvolviéndose más bien en 
‘una aldea global y plural’; por 
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otra, la cultura digital ha 
modificado de manera 
irreversible la comprensión 
tanto del espacio como del 
lenguaje y los 
comportamientos de las 
personas, especialmente de las 
generaciones jóvenes”. (n.8) 
 
b) “Además, es fácil hipotetizar 
que el constante desarrollo de 
la tecnología modificará 
ulteriormente el modo de 
pensar y la comprensión que el 
ser humano tendrá de sí mismo 
y de la vida social. La rapidez de 
los cambios, el sucederse de los 
modelos culturales, la facilidad 
de los traslados y la velocidad 
de la comunicación están 
transformando la percepción 
del espacio y del tiempo”. (n.8)   

  

 

 

Paso 3:  

Nos conectamos y compartimos. (Conducidos por 

el facilitador/a).  

 Partimos compartiendo el Paso 1. 

 Facilitador lee Introducción del Paso 2 

 Facilitador invita a compartir lo reflexionado 

previamente en casa (sobre las citas del Paso 2). 

 El facilitador toma nota de las respuestas y juntos 

establecen acuerdos para trabajar en la renovación de la parroquia 

 Una vez finalizado el trabajo, el facilitador invita a la oración comunitaria 

(Paso 4) 

 

 

 

Paso 4:   
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Invitación a Orar por nuestra Parroquia y 
nuestro Párroco:  

Demos espacio al Espíritu Santo para que anime a 

nuestro Párroco en este servicio eclesial de Pastor y 

quienes colaboramos en este servicio evangelizador. 

  

Oremos con el Salmo 65. 
1. "En Sión, oh Dios, conviene alabarte y en Jerusalén cumplir nuestras 
promesas, 
 

2. pues tú has oído la súplica. Todo mortal viene a ti con sus culpas a cuesta; 
nuestros pecados nos abruman, pero tú los perdonas.  
 

3. Feliz tu invitado, tu elegido para hospedarse en tus atrios. Sácianos con los 
bienes de tu casa, con las cosas sagradas de tu Templo. 
 
4. Tú nos responderás, como es debido, con maravillas, Dios Salvador 
nuestro, esperanza de las tierras lejanas y de las islas de ultramar,  
 

5. tú que fijas los montes con tu fuerza y que te revistes de poder.  
 
6. Tú calmas el bramido de los mares y el fragor de sus olas; tú calmas el 
tumulto de los pueblos.  
 

7. Tus prodigios espantan a los pueblos lejanos, pero alegran las puertas por 
donde el sol nace y se pone.  
 

8. Tú visitas la tierra y le das agua, tú haces que dé sus riquezas. Los arroyos 
de Dios rebosan de agua para preparar el trigo de los hombres.  
 

9. Preparas la tierra, regando sus surcos, rompiendo sus terrones, las lluvias 
la ablandan, y bendices sus siembras.  
 

10. Coronas el año de tus bondades, por tus senderos corre la abundancia;  
 

11. las praderas del desierto reverdecen, las colinas se revisten de alegría;  
sus praderas se visten de rebaños y los valles se cubren de trigales, ¡ellos aclaman, 
o mejor ellos cantan!" 

Amén 
 

Invocamos la protección de Nuestra Auxiliadora: …para que acompañe a nuestro 

Párroco y su Consejo Pastoral en el cuidado del Pueblo de Dios que peregrina en 

nuestro sector. 

Dios te salve María 

Despedida, hasta próxima sesión/Encuentro. 
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FICHA 4 

EL CONSEJO PASTORAL PARROQUIAL 

 

 

Objetivo   
Reflexionar sobre la tarea del 
Consejo Pastoral parroquial que 
pone de relieve y realiza la 
centralidad del Pueblo de Dios 
como sujeto y protagonista activo 
de la misión evangelizadora. 

 
Presentación 

Estimado/a hermano, te hacemos 

llegar la Ficha de reflexión para 

que, desde tu casa, te des un breve 

tiempo para reflexionar y, 

posteriormente, conectarnos con 

el grupo para compartir junto a tus 

hermanos que están presente en la 

animación de la Parroquia y han 

estado reflexionando sobre este 

tema. Para ello sigue los siguientes 

pasos: 

Paso 1:  

 Ponte en presencia del Señor.  

 Lee la ficha siguiendo los pasos.  

 Toma unos breves apuntes para compartir 

posteriormente, vía virtual. 

 Reflexión inicial: ¿En qué ha consistido la tarea del 

Consejo Pastoral?  Expresa 2 tareas importantes:  

1. __________________ 

 

2.   ___________________ 
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Paso 2.   

Para describir lo que vivimos 

a) Introducción. Leemos: 

“El sentido teológico del Consejo pastoral se inscribe en la realidad constitutiva 

de la Iglesia, es decir, su ser ‘Cuerpo de Cristo’, que genera una ‘espiritualidad de 

comunión’. En la Comunidad cristiana, ciertamente, la diversidad de carismas y 

ministerios, que deriva de la incorporación a Cristo y del don del Espíritu, nunca 

puede ser homologada hasta el punto de convertirse esta ‘uniformidad, en la 

obligación de hacer todo juntos y todo igual, pensando todos de la misma 

manera’. Al contrario, en virtud del sacerdocio bautismal, cada fiel está llamado 

a la construcción de todo el Cuerpo y, al mismo tiempo, todo el Pueblo de Dios, 

en la corresponsabilidad recíproca de sus miembros, participa en la misión de la 

Iglesia, es decir, discierne los signos de la presencia de Dios en la historia y se 

convierte en testigo de su Reino” (n. 109). 

 

Por este motivo, queremos reflexionar sobre las tareas que la Instrucción pide a 

los Consejos de Pastoral Parroquial. 

 

b) Reflexión/revisión personal sobre los textos siguientes y 

reaccionar a lo que se solicita: (responder aquello que le parece 

más pertinente).  

 

Dice la Instrucción Actitudes o 
mentalidades a 

convertir (del agente 
pastoral) 

Procesos por activar 
(o animar) en la 

parroquia 

a) “‘Es tarea del Consejo 
Pastoral estudiar, examinar 
todo lo que concierne a las 
actividades pastorales, y 
proponer, en consecuencia, 
conclusiones prácticas, a fin de 
promover la conformación de la 
vida y de la acción del Pueblo de 
Dios con el Evangelio’, en la 
consciencia de que, como 
recuerda el Papa Francisco, el 
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fin de este Consejo ‘no será 
principalmente la organización 
eclesial, sino el sueño 
misionero de llegar a todos’” 
(n.110) 
b) “Es necesario que el Consejo 
pastoral sea efectivamente 
representativo de la 
comunidad, de la cual es una 
expresión de todos sus 
componentes (sacerdotes, 
diáconos, personas 
consagradas y laicos). Este 
constituye un ámbito específico 
en el cual los fieles pueden 
ejercer su derecho-deber de 
expresar su parecer a los 
pastores y también 
comunicarlo a los otros fieles, 
acerca del bien de la comunidad 
parroquial” (n.112) 

  

c) “La función principal del 
Consejo pastoral parroquial, 
por tanto, es buscar y estudiar 
propuestas prácticas en orden 
a las iniciativas pastorales y 
caritativas relacionadas con la 
parroquia, en sintonía con el 
camino de la 
Diócesis”. (n.112) 

  

 

Paso 3:  

Nos conectamos y compartimos. (Conducidos por 

el facilitador/a).  

 Partimos compartiendo el Paso 1. 

 Facilitador lee Introducción del Paso 2 

 Facilitador invita a compartir lo reflexionado 

previamente en casa (sobre las citas del Paso 2). 

 El facilitador toma nota de las respuestas y juntos 

establecen acuerdos para trabajar en la renovación de la parroquia 

 Una vez finalizado el trabajo, el facilitador invita a la oración comunitaria 

(Paso 4) 
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Paso 4:   

Invitación a Orar por los Consejos pastorales de las 

diferentes Parroquias de la Diócesis y por nuestro 

Obispo, principal animador de la acción evangelizadora 

de la Iglesia. 

 

Oremos con el Salmo 66 

 
1 Canten a Dios con alegría, habitantes de toda la tierra; 
 

2 canten himnos a su glorioso nombre; cántenle gloriosas alabanzas. 
 

3 Díganle a Dios: «Tus obras son maravillosas. Por tu gran poder tus enemigos 
caen aterrados ante ti; 
 

4 todo el mundo te adora y canta himnos a tu nombre.» 
 

5 Vengan a ver las obras de Dios, las maravillas que ha hecho por los hombres: 
 

6 convirtió el mar en tierra seca, y nuestros antepasados cruzaron el río a pie; 
¡alegrémonos en Dios! 
 

7 Con su poder, gobierna para siempre; vigila su mirada a las naciones, para que 
los rebeldes no se levanten contra él. 
 

8 ¡Naciones, bendigan a nuestro Dios!, ¡hagan resonar himnos de alabanza! 
 

9 Porque nos ha mantenido con vida; no nos ha dejado caer. 
 

10 Dios nuestro, tú nos has puesto a prueba, ¡nos has purificado como a la plata! 
 

11 Nos has hecho caer en la red; nos cargaste con un gran peso. 
 

12 Dejaste que un cualquiera nos pisoteara; hemos pasado a través de agua y 
fuego, pero al fin nos has dado respiro. 
 

13 Entraré en tu templo y te ofreceré holocaustos; así cumpliré mis promesas, 
 

14 las promesas que te hice cuando me hallaba en peligro. 
 

15 Te presentaré holocaustos de animales engordados; te ofreceré toros y machos 
cabríos, y sacrificios de carneros. 
 

16 ¡Vengan todos ustedes, los que tienen temor de Dios! ¡Escuchen, que voy a 
contarles lo que ha hecho por mí! 
 

17 Con mis labios y mi lengua lo llamé y lo alabé. 
 

18 Si yo tuviera malos pensamientos, el Señor no me habría escuchado; 
 

19 ¡pero él me escuchó y atendió mis oraciones! 
 

20 ¡Bendito sea Dios, que no rechazó mi oración ni me negó su amor!  

AMÉN 
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Invocamos la protección de Nuestra Auxiliadora: …para que acompañe a nuestro 

Párroco y su Consejo Pastoral en el cuidado del Pueblo de Dios que peregrina en 

nuestro sector. 

Dios te salve María… 

 

Despedida y agradecimiento (de parte del Párroco o Vicario parroquial) por 

compartir y trabajar por una Parroquia misionera y en salida, según la solicitud 

del Papa Francisco. 
 


